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 Rast tržieb v druhej polovici roku 2024 s postupným zlepšovaním organického rastu 

 Rekordná prevádzková marža (11,4 %), voľný cash flow (4,0 mld. EUR) a opakujúci 
sa zisk na akciu napriek náročnému prostrediu v nových výstavbách v Európe 

 Viac než 2/3 pro forma prevádzkových príjmov sa teraz generuje v rýchlo rastúcich 
geografických oblastiach: Severná Amerika, Ázia a rozvojové krajiny 

 4 strategické akvizície dokončené počas posledných 12 mesiacov v hodnote 5 mld. 
EUR: CSR, Bailey, OVNIVER (značka Cemix) a FOSROC 

 Vytváranie vysokej hodnoty pre akcionárov: celkový výnos pre akcionárov (TSR) vo 
výške 32 % v roku 2024. Dividenda vo výške 2,20 EUR (zvýšenie o 5 %) odporučená pre 
rok 2024. Program spätného odkupu akcií dokončený o rok skôr, než sa očakávalo, s 
novým cieľom 400 mil. EUR stanoveným pre rok 2025. 

 Vyhliadky na rok 2025: Skupina očakáva prevádzkovú maržu vyššiu než 11,0 % 

Benoit Bazin, predseda predstavenstva a generálny riaditeľ Skupiny Saint-Gobain: 
 

 
„Naše výsledky za rok 2024 opäť dokazujú úspešnosť nového profilu spoločnosti Saint-Gobain, 
pretože Skupina dosiahla veľmi dobré prevádzkové výsledky napriek zmiešanému 
makroekonomickému prostrediu. Zavedenie komplexnej ponuky udržateľných a inovatívnych 
riešení pre našich zákazníkov spolu s prenesením zodpovednosti na lokálne organizácie zamerané 
na výkon nám umožnilo vykázať nové rekordné výsledky. V uplynulých 12 mesiacoch spoločnosť 
Saint-Gobain tiež dokončila štyri prelomové akvizície, ktoré sú dokonale zladené s našou 
stratégiou celosvetového prvenstva v oblasti modernej a udržateľnej výstavby a nachádzajú sa v 
regiónoch so silným štrukturálnym rastom: CSR v Austrálii, Bailey v Kanade a v oblasti stavebnej 
chémie Chemix v Mexiku a FOSROC v Indii a na Strednom východe. Som opäť nesmierne vďačný 
za nasadenie a talent všetkých našich tímov, ktoré sú kľúčom k nášmu úspechu. 
 
Som presvedčený, že rok 2025 bude pre spoločnosť Saint-Gobain ďalším úspešným rokom, a to 
vďaka dobrej dynamike vo väčšine našich regiónov, postupnému oživeniu v západnej Európe a 
integrácii našich nedávnych akvizícií. V tejto súvislosti očakáva Skupina v roku 2025 prevádzkovú 
maržu vyššiu ako 11,0 %, čo je nad pôvodným cieľom strategického plánu. 
 
Po úspechu plánu ,Grow & Impact‘ sa na našom dni pre investorov 6. októbra podelíme o nové 
ambície Skupiny, ktoré budú nadväzovať na našu stratégiu byť svetovým lídrom v modernej a 
udržateľnej výstavbe spolu s naším plánom rastu a vysokej výkonnosti.“ 
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Skvelá finančná výkonnosť
 Všetky finančné ciele Skupiny stanovené v pláne „Grow & Impact“ v roku 2021 boli 

splnené, čo skupinu nasmerovalo na finančnú trajektóriu charakterizovanú rastom zisku, 
peňažných tokov a tvorbou hodnoty. V priemere za štvorročné obdobie 2021 – 2024 
dosiahla Skupina organický rast 3,9 %1, prevádzková marža 10,8 %, pomer konverzie 
voľného peňažného toku 59 % a návratnosti investovaného kapitálu (ROCE) 15,4 %. 

 
Atraktívny profil ziskového rastu 

 Zrýchlenie geografického rozvoja Skupiny v regiónoch s výrazným ziskovým rastom: 
Severná Amerika (34 %) a Ázia a rozvojové krajiny (34 %) teraz tvoria 68 % prevádzkového 
zisku (pro forma pre nedávne zmeny v štruktúre Skupiny) a západná Európa 32 %; 

 Zrod celosvetového lídra v oblasti stavebnej chémie s ročnými tržbami vo výške 6,5 
mld. EUR (pro forma pre nedávne zmeny v štruktúre Skupiny): akvizície spoločností Cemix 
a FOSROC posilňujú prítomnosť Saint-Gobain v rýchlo rastúcich rozvojových krajinách, 
najmä v Mexiku, Indii a na Blízkom východe, a dokonale dopĺňajú geografické pozície 
a technológie spoločností Weber, Chryso a GCP; 

 Lokálna organizácia: 90 % generálnych riaditeľov pochádza zo svojej krajiny, čo vedie k 
blízkemu vzťahu so zákazníkmi, dobrej cenovej sile, zvyšovaniu efektivity, vysokej 
zodpovednosti a schopnosti rýchlo sa prispôsobiť ustavične sa meniacim podmienkam po 
celom svete; 

 Od roku 2018 bolo približne 40 % štruktúry obratu Skupiny obmenených: boli 
odpredané aktivity s obratom 9,6 miliardy EUR (s EBITDA maržou menej ako 5 %) a boli 
získané aktivity s obratom 6,8 miliardy EUR (s EBITDA maržou približne 20 %); 

 Hladká integrácia nedávnych akvizícií, s funkčnými synergiami: spoločnosti Chryso a 
GCP vykázali v roku 2024 EBITDA maržu 20 %, čo je nárast o 140 bázických bodov (po 
náraste viac ako o 400 bázických bodov v roku 2023); CSR EBITDA marža 18,1 % na 
celoročnej báze (konsolidované od 9. júla 2024) a nedávne kanadské akvizície, EBITDA 
marža 19 % na celoročnej báze pre Bailey (konsolidované od 3. júna 2024), Building 
Products of Canada (2023) a Kaycan (2022); 

 Zameranie na vytváranie hodnoty pre akcionárov: za posledné štvorročné obdobie 
predstavoval celkový výnos pre akcionárov 156 % a 5,6 mld. EUR predstavovala hodnota 
vrátená akcionárom prostredníctvom spätných odkupov akcií a dividend. Od roku 2021 
odkúpila Skupina akcie v hodnote 2 mld. EUR a dokončila svoj päťročný program (2021 – 
2025) o rok skôr, než sa očakávalo, a oznamuje nový cieľ vo výške 400 mil. EUR na rok 
2025. 
 

Diferencovaná ponuka udržateľných riešení: konkurenčná výhoda 
 Ponuka udržateľných riešení: predstavuje takmer 3/4 predaja, založená na 

diferencovaných a inovatívnych systémoch pre rýchlejšiu a kvalitnejšiu výstavbu, čo 
posilňuje mix Skupiny spolu s jej schopnosťou zachytiť väčšiu časť hodnotového reťazca. 

o „Oraé® (nízkouhlíkové sklo v Európe a Indii), Gyproc SoundBloc Infinaé 100 (prvý 
sadrokartón Skupiny vyrobený zo 100 % recyklovaného sadrovca vo Veľkej Británii), 
ClimateFlex® (strešná technológia ponúkajúca zvýšenú odolnosť proti extrémnym 
poveternostným podmienkam), Lanaé® (sklená vata vyrobená z cca 50 % 
recyklovaného skla a bio-surového spojiva), Enaé® (nový rad mált s nízkou 
uhlíkovou stopou), EnveoVent (vysoko výkonné fasádne systémy) a EnviroMix®C-
Clay (séria prísad vyvinutých spoločnosťou Chryso, ktoré umožňujú znížiť uhlíkovú 
stopu cementu až o 40 % vďaka použitiu kalcinovaného ílu).“ 
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1. Priemerný organický rast v rokoch 2021 – 2024: +6,9 % v roku 2021 (+13,8 % v roku 2021/2019 delené 2), +13,3 % v roku 2022, –0,9 % v roku 
2023, –3,6 % v roku 2024. 

o Približne 60 % výrobkov vyrábaných skupinou je podrobených analýze životného 
cyklu (LCA), čo zodpovedá rastúcemu dopytu po environmentálnej certifikácii budov 
(LEED alebo BREEAM). 
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 Environmentálna výkonnosť podporujúca rad udržateľných riešení Skupiny 
a zladená s cieľmi skupiny:  

o 34 % pro forma zníženie emisií CO2 v rámci SCOPE 1 a 2 (na 8,9 milióna ton1) 
v porovnaní s rokom 2017, pričom CSR a Bailey boli konsolidované na celoročnej 
báze;  

o 67 % elektriny z bezuhlíkových zdrojov oproti 57 % v roku 2023. Štyri nové 
významné dohody o nákupe elektriny podpísané v roku 2024 (Francúzsko, 
Taliansko a Rumunsko). 

 
Spojenie rastu so zodpovednosťou  

 Vysoká angažovanosť zamestnancov, všetky ukazovatele od roku 2019 vzrástli: 89 % 
zamestnancov skupiny sa zúčastnilo každoročného prieskumu me@Saint-Gobain, pričom 
miera angažovanosti predstavovala 84 % a 89 % zamestnancov bolo hrdých na to, že 
pracujú pre spoločnosť Saint-Gobain (oproti referenčnému priemeru 75 %); 

 Solídne výsledky v oblasti bezpečnosti: miera nehodovosti skupiny s časovými stratami 
a bez nich (TRAR na úrovni 1,4) sa za posledných sedem rokov znížila na polovicu; 

 Vedúce postavenie v urýchľovaní prechodu na udržateľnejšiu výstavbu: v rámci 
„Observatória udržateľnej výstavby“, ktorú Saint-Gobain spustil v roku 2023, sa v New 
Yorku počas klimatického týždňa, v Bruseli a na Svetovom ekonomickom fóre v Davose 
konali „Rozhovory o udržateľnej výstave“, ktoré zdôraznili úlohu stavebníctva pri 
dosahovaní cieľov trvalo udržateľného rozvoja a predstavili riešenie pre prispôsobenie sa 
zmene klímy. 

 

Predaje boli robustné, dosiahli 46,6 mld. EUR, čo predstavuje pokles o 2,2 % pri konštantných 
výmenných kurzoch za celý rok, s návratom k rastu v druhej polovici roka, podporeným 
akvizíciami a postupným zlepšovaním organického rastu. Menový efekt bol negatívny o 0,7 % za 
celý rok a negatívny o 1,1 % v druhej polovici roka. 
Zmeny v štruktúre Skupiny mali pozitívny vplyv na predaje vo výške 1,4 % za celý rok a 3,9 
% v druhej polovici roka, čo bolo hlavne vďaka nedávnym akvizíciám v oblasti Ázie a Pacifiku 
(CSR v Austrálii), Severnej Amerike (Bailey a Building Products of Canada) a stavebných 
chemikálií ešte pred integráciou Cemix (v polovici januára 2025) a FOSROC (počas februára 
2025). Optimalizácia profilu Skupiny tiež pokračovala s efektom odpredajov, najmä distribúcie 
stavebných materiálov (UK), potrubné systémy – odvodňovacie riešenie pre budovy (PAM 
Building), spracovanie skla, penovej izolácie (UK) a zábradlia a terasy (US). 
Na porovnateľnej báze klesli predaje o 3,6 % za celý rok, pričom, ako sa očakávalo, došlo k 
postupnému zlepšeniu v druhej polovici (pokles o 2,3 %) v porovnaní s prvou polovicou roka 
(pokles o 4,9 %). Aktivita zostala stabilná alebo sa zvýšila v druhej polovici roka vo všetkých 
segmentoch s výnimkou Európy, kde je naďalej trh novej výstavby náročný, najmä vo Francúzsku. 
Ceny Skupiny klesli o 0,6 % za celý rok a o 0,3 % v druhej polovici roka, čo viedlo k pozitívnemu 
rozdielu medzi cenou a nákladmi za celý rok a mierne pozitívnemu rozdielu v druhej polovici 
roka vďaka disciplinovanému riadeniu a znižovaniu nákladov na niektoré suroviny a energie v roku 
2024. Objem výroby klesol o 3,0 % za celý rok, s postupným zlepšením v druhej polovici roka 
(pokles o 2,0 %) v porovnaní s prvou polovicou roka (pokles o 3,9 %), čo je v súlade s očakávaniami 
Skupiny pre tento rok. 
Prevádzkový príjem predstavoval 5 304 miliónov EUR, čo predstavuje nový rekord pri 
konštantných výmenných kurzoch (kurzy z roku 2023). Prevádzková marža tiež dosiahla nové 
historické maximum 11,4 % v roku 2024 (oproti 11,0 % v roku 2023). Napriek náročnému 
prostrediu v Európe všetky segmenty vykázali buď rastúcu, alebo stabilnú prevádzkovú maržu, 
čo odráža silu strategického postavenia Skupiny a jej veľmi dobrý prevádzkový výkon. 
 

1. Emisie CO2 predstavovali 8,5 milióna ton v roku 2024, bez zahrnutia CSR a Bailey 
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Kompletnú tlačovú správu s ďalšími detailnými finančnými výsledkami a informáciami 
nájdete tu:  
https://www.saint-gobain.com/sites/saint-gobain.com/files/media/document/CP_Resultats_2024_VA_t.pdf  
 
O Skupine Saint-Gobain 
Svetový líder v modernom a udržateľnom stavebníctve Saint-Gobain navrhuje, vyrába a distribuuje materiály 
a služby pre stavebníctvo a priemysel. Jeho komplexné riešenia pre renováciu verejných a súkromných 
budov, ľahké konštrukcie a dekarbonizáciu stavebníctva a priemyslu sú vyvíjané v rámci sústavného 
inovačného procesu a poskytujú udržateľnosť a výkonnosť. Skupina, ktorá v roku 2025 oslávi 360. výročie 
svojho založenia, je aj naďalej viac ako inokedy oddaná svojmu poslaniu „MAKING THE WORLD A BETTER 
HOME“. 
 
Obrat 46,6 mld. EUR v roku 2024 
Viac než 160 000 zamestnancov, pôsobí v 80 krajinách.  
Záväzok uhlíkovej neutrality do roku 2050. 
 
Viac informácií nájdete na  www.saint-gobain.sk 
 

 
 

Jakub Benda Jakub.benda@saint-gobain.com (+420) 724 738 135 


